GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA

PROCESO CAS N°004-2021-GR-DRE-CAl/UGEL-CHOTA

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TEMPORAL EN EL MARCO DEL DU N° 034-2021 COMO APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EN LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA

CUADRO DE MERITOS FINAL

CRITERIOS DE EVALUACION

PUNTAJE SUB

BONIFICACIONES DE LEY

) POSTULANTE N°DNI | EXPEDIENTE| FECHA PUESTO FUNTAIE PUNTAIE FUNTAIE s ot PURTAIE EY AL e T P i ‘ 7 PUNTALIE TOTAL
N FORMACION CONOCIMIENT |EXPERIENCIA | ENTREVISTA 15% Discapacidad | 10% Lic FF.AA
ESPECIFICA HOJA DE VIDA
ACADEMICA os GENERAL PERSONAL
P NI
1 |cARRANZA VASQUEZ ELVIA 40703194 5745955 13052071 [ESTECIALISTA ADMINITRATIVE 14.00 10.00 800 0.00 52.00 24 76.00 0 a 76.00
ADMINISTRACION
Chota, 17 de mayo del 2021
Lic. MARCO ALCIDES CAMPOS ROJAS
Presiden Sec. Técnico
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 3
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA
PROCESO CAS N°004-2021-GR-DRE-CAJ/UGEL-CHOTA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TEMPORAL EN EL MARCO DEL DU N° 034-2021 COMO APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EN LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA
CUADRO DE MERITOS FINAL
CRITERIOS DE EVALUACION AR D CACIONES.ORAEY
FUNTAJE FUNTAJE PUNTAIE PUNTAIE PUNTAIE TOTAL
ALUACION
N* POSTULANTE N°® DNI EXPEDIENTE |FECHA PUESTO FORMACION |CONOCIMIENT |EXPERIENCIA :ph;‘::;;xpmliucm :UGTI?;:\%;U ENTREVISTA TOTAL 15% Discapacidad |10% Lic.FF.AA
ACADEMICA o0s GENERAL PERSONAL
1 |VASQUEZ CORONEL GLADIVEL 44425832 5749767 5052031 |ASISTENTE ADMINIFTRATIVO - 14.00 8.00 1000 15.00 4700 28 75.00 0 0 75.00
ABASTECIMIENTOS
- NISTRA -
2 |NUREZ vASQUEZ LUCELINA 47248181 |s748771 130572021 |*2STENTEADMINISTRATIVO 12.00 10.00 10.00 13.00 45.00 28 73.00 0 0 73.00
ABASTECIMIENTOS

Chota, 17 de mayo del 2021

Lic. MARCO ALS

Pfesidente

ES CAMPOS ROJAS

CPC/MOISES VAL
Sec. Tg




GOBIERNQ REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA
PROCESO CAS N°004-2021-GR-DRE-CAJ/UGEL-CHOTA

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TEMPORAL EN EL MARCO DEL DU N° 034-2021 COMO APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EN LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA

CUADRO DE MERITOS FINAL

CRITERIOS DE EVALUACION

BONIFICACIONES DE LEY

PUNTAJE SUB
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAIE PUNTAJE EXPERIENCIA | PUNTAJE EVALUACION PUNTAIE TOTA PUNTAIJE TOTAL
N POSTULANTE N° DNI EXPEDIENTE |FECHA PUESTO FORMACION CONOCIMIENT |EXPERIENCIA ENTREVISTA L 15% Discapacidad |[10% Lic.FF.AA
ESPECIFICA HOJA DEVIDA
ACADEMICA os GENERAL PERSONAL
ESPECIALISTAEN
1 |CHAVEZ BERNAL ELISA 42543604 5749698 13/05/2021 |CONTRATACIONES DEL ESTADO - 12.00 10.00 10.00 20.00 52.00 32 84.00 4] (4] 84.00
ABASTECIMIENTOS
Chota, 17 de mayo del 2021
Lic. MARCO ALCTDE CAMPOS ROJAS
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA
PROCESO CAS N°004-2021-GR-DRE-CAI/UGEL-CHOTA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TEMPORAL EN EL MARCO DEL DU N° 034-2021 COMO APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EN LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA
CUADRO DE MERITOS FINAL
L_ CRITERIOS DE EVALUACION UNTRE s B AN
PUNTAIE FUNTAIE PUNTAIE PUNTAIE EXPERIENCIA | PUNTAJE EVALUACION EUNTAIE TOTAL BUNIAIETOTAL
N® POSTULANTE N° DNI EXPEDIENTE |FECHA PUESTO FORMACION CONOCIMIENT |EXPERIENCIA ESPECIFICA HC;JA DEVIDA ENTREVISTA 15% Discapacidad |10% Lic.FF.AA
ACADEMICA 0s GENERAL PERSONAL
FUSTAMANTE FERNANDEZ EMERSON ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
42681891 5748364 13/05/2 16.00 10.00 X 4, 32 86.00 4] 1] 5
1 BERNARD /05/2021 GESTION PEDAGOGICA 800 .00 % 2600
ISTA A INISTRATIV
2 |VASQUEZ MEJIA ROSA ESTHER 44528058 5749725 13/05/2021 e DMINISTRATIVG 14.00 10.00 10.00 20.00 54.00 26 20.00 4] 0 80.00
GESTION PEDAGOGICA

Chota 17, de mayo del 2021

Lic. MARCO ALCIDE:

Presi




GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA

PROCESO CAS N°004-2021-GR-DRE-CAJ/UGEL-CHOTA

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TEMPORAL EN EL MARCO DEL DU N° 034-2021 COMO APGYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EN LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA
CUADRO DE MERITOS FINAL

CRITERIOS DE EVALUACION

BONIFICACIONES DE LEY

PUNTAJE SUB

PUNTAJE PUNTAIE PUNTAJE PUNTAIE PUNTAIE TOTAL

PUNTAJE EXPERIENCIA | PUNTAJE EVAI
N° POSTULANTE N° DNI EXPEDIENTE |FECHA PUESTO FORMACION CONOCIMIENT |EXPERIENCIA mscmzc:x : Homozwu:mum ENTREVISTA TR 15% Discapacidad |10% Lic.FF.AA
ACADEMICA 0s GENERAL PERSONAL
TE ADMINI /0-
1 |RAFAEL VASQUEZ WILMA 40691753 5749687 13/05/2021 |PSISTENTE ADMINISTRATIVG 12.00 10.00 10.00 15.00 47.00 28 75.00 0 0 75.00
EQUIPO ESCALAFON

Chota, 17 de mayo del 2021

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA

PROCESO CAS N°004-2021-GR-DRE-CAJ/UGEL-CHOTA

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TEMPORAL EN EL MARCO DEL DU N° 034-2021 COMO APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EN LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA

CUADRO DE MERITOS FINAL
BONIFICACIONES DE LEY
PUNTAIE PUNTAJE PUNTAJE L PUNTAJE PUNTAIE LB PUNTAIE TOTAL
PUNTAJE A
N POSTULANTE N° DNI EXPEDIENTE |FECHA PUESTO FORMACION CONOCIMIENT |EXPERIENCIA il :PER'ENC’A :‘;T:f::::‘;:}u CION | nrrevisTa TamaL 15% Discapacidad |10% Lic.FF.AA
ACADEMICA oS GENERAL PERSONAL
PECIALL I
1 |MONCAYO CHAVEZ KAYLHA LIZETT 46339097 |s749734 gatosraoas |oo ECAHSTAADMINISTRATIVG 12.00 800 10.00 16.00 46.00 28 74.00 0 0 74.00
EQUIPO PERSONAL
n
Chota 17 de mayo del 2021 .
CAMPOS ROJAS cpe. Hoises vaybiyia catfros

Sec. T¢enico




GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA

PROCESO CAS N°004-2021-GR-DRE-CAI/UGEL-CHOTA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TEMPORAL EN EL MARCO DEL DU N° 034-2021 COMQ APQYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EN LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA
CUADRO DE MERITOS FINAL
CRITERIOS DE EVALUACION it Aina BONIFCACIONES DELEY
PUNTAIE PUNTAJE PUNTAIE SUTAE EXPERENCHR | ranTie EvaLancrons FONTAIE PUNTAIE TOTAL
N POSTULANTE N° DNI EXPEDIENTE |FECHA PUESTO FORMACION CONOCIMIENT |EXPERIENCIA ENTREVISTA TOTAL 15% Discapacidad |10% Lic.FE.AA
ESPECIFICA HOJA DE VIDA
ACADEMICA 0s GENERAL PERSONAL
SISTENTE ADMI ;
1 |CORONADO BARCENA MARIA TERESA 40482012 |57459887 13/05/2021 :‘G‘ZTE’ TEARMINSTRATIVG 12.00 8.00 8.00 13.00 41.00 28 69.00 0 0 69.00
SIST] AINISTRATIVO -
2 |ROJAS VASQUEZ ANITA DIAMIRA 44780320 5745889 13/05/2021 :;z‘““w“ INSTRAANG 12.00 8.00 8.00 13.00 a1.00 26 67.00 ) 0 67.00
3 |APAESTEGUI BUSTAMANTE NERLY 47502559 5745939 13/05/2021 :é‘STE”TEADM'N'STRﬂ“’O : 15.00 8.00 8.00 15.00 46.00 NO SE PRESENTO
Chota 17, de mayo del 2021
{ "
Lic. MARCO ALCIDES/CAMPOS ROJAS AUDIVIA CAMPOS
Presigente . Técnico
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA -
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA
PROCESO CAS N°004-2021-GR-DRE-CAI/UGEL-CHOTA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TEMPORAL EN EL MARCO DEL DU N° 034-2021 COMO APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EN LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA
CUADRO DE MERITOS FINAL
BONIFICACIONES DE LEY
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAIE CRITERIOR OF EVALUACION PUNTAJE EUNFAIESUS PUNTAJE TOTAL
N POSTULANTE N* DNI EXPEDIENTE |FECHA PUESTO FORMACION CONOCIMIENT |EXPERIENCIA _::;:‘:cixpms"m :;T:;J:::':ALUAUON ENTREVISTA LOTAL 15% Discapacidad [10% Lic.FF.AA
ACADEMICA o5 GENERAL PERSONAL
ASISTENTE REMUNERACIONES Y
1 [SAAVEDRA PEREZ MANUEL 44154815 |[5745914 13/05/2021 |COMPENSACIONES - EQUIPD 15.00 8.00 2.00 15.00 46.00 30 76.00 0 0 76.00
PLANILLAS
ASISTENTE REMUNERACIONES Y
2 |CABRERA SAAVEDRA SEGUNDO JUAN 42726645 5749953 13/05/2021 |COMPENSACIONES - EQUIFO 15.00 10.00 1000 13.00 4300 28 76.00 0 0 76.00
PLANILLAS
ASISTENTE REMUNERACIONES Y
3 |RUBIO BLANCO JOSE ARTURO 43717955 |5746644 13/05/2021 |COMPENSACIONES - EQUIPO 15.00 8.00 8.00 13.00 44.00 26 70.00 0 Q 70.00
PLANILLAS
ASISTENTE REMUNERACIONES ¥
4 |BALLENA ROALCABA SHASMIN HILDA ROSA| 71733360 [5749615 13/05/2021 |COMPENSACIONES - EQUIPG 15.00 42,00 NO SE PRESENTO
PLANILLAS

Chota, 17 de mayo del 2021

Lic. MARCO ALCIDES £AMPOS ROJAS

Presid

te




